AERONAUTICA CIVIL : ACTA DE POSESION

UNICAD ADMINISTRAT VA ESPEGIAL

Principio de Procedencia;
3102.234

ACTA DE POSESION

No. #0004 44 FECHA: 03 SeF 70718 CIUDAD: BOGOTA

Nombre del funcionario: JOHAN SEBASTIAN NUNEZ CHILA

Cédula de Ciudadania : 1.019.042.943

Cargo :  BOMBERO AERONAUTICO I, NIVEL 20, GRADO 11

Asignacion Mensual :  $1.440.672,00 -

Tipo de nombramiento:  PROVISIONAL

Nombrado ‘mediante Resolucion No. 02554 del 30 de agosto de 2018, en el empleo de BOMBERO
AERONAUTICO I, NIVEL 20, GRADO 11, con ubicacion en el Aeropuetto de Buenaventura de la

Unidad Administrativa Especial de Aeronautlca Civil.

Para el efecto, toma posesion del cargo ante el Director General de la Unidad Administrativa Especial
de Aerondutica Civil.

"Ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccién de Dios, juro cumplir los deberes que me
imponen la Constitucion y las Leyes, defender los intereses de. Ia Patria aplicando con honestidad,
justicia y equidad las normas aeronduticas y prometo entregar lo mejor de mi, para contribuir a la
constitucion de una moderpa y eficiente administracion aerondutica, que sea soporte del desarrollo
econdmico del pais.

Si fuere inferior a mi compromiso, que la Institucion y la sociedad me lo demanden”

En constancia de lo anterior, firfan:

Firma de quien posesiona

Proyectd: Diarka P, Restrepo
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B UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA GIVIL
Principio de Procedencia: . . . I L
3105.492 Resalucion Nimerg

(#0253 4, 30 AGO 2018-

“Por la cual ss hace un nombramiento en 'provféfbnaﬁdad en una vacarile temporal de /a
-Unidad Administrativa Espetial de Aerondutica Civil ~AEROCIVILY i

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA

CIVIL-AERCCIVIL-

-En gjercicio de las facuifades Que le confiere el numsral 14 def articulo 9 del Decreto 260 de
2004, modificade mediante Decreto 823 de 2017, el articulo 23 del Decrets 790.de 2005, ol

articulo 24 de-la Ley-900 de 2004 y el Bacreto 1083 de 2015, modificade mediante Decretp 548

de 2017 y,
CONSIDERANDO:

" Que el numerat 14 del articulo 9 del Decrete 260 de 2004: “Por of cual se modifica Ia eskuctura

de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Ghil - Aerocivil y se dictan otras
disposiciones’, determina: ‘ ‘ _ . ' :

“ARTICULO 9, NUMERAL 14. “Dirigir la. marcha organizacionaf de 1a .instiucion, ‘

conformar las areas de gestion, grupos de frabajo ¥ asignar el personal teniendo en cuenta
- fa estructura y las necesidades de servicio” .- ST

Catrera- Administrativa &n la Unidad Administrativa Especial de Aérondutica Civil, ‘Aerocivir”,

_sefiala que;

“ARTICULG 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte
el proceso de seleccion para proveer empleos de ‘carrera ' una ver convocado e
respectivo concurso, los empleados publicos de carrera tendran derecho a ser encargados
de tales empleos, siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido para su
eferciclo, no’ hayan sido sanclonados disciplinariamente en el dlimo afp Y SU evaliacicn
del desempefio hublere sido satisfactoria. Sélo en caso de que no sead posible reafizar

“Que ol articulo 23 del. Decreto 790 de 2005: "Por of cuaf se' establece of Sisz‘eﬁva Especiiico de

. of encargo podra hacerse nombramiento transitorio. El téminc de duracién de gstas .

. provisiones no'podra ser supetior a seis (6] meses”. (Negrilla fuera de fextg)..

QUé.el articulo 24 de la Ley 909 de ?_G_D_éz “Por fa cual se expiden normas que reguian ef emplec

pablico, ta carrera aldministrativa, gerenci
que: ) ‘ » :
"ARTICULO 24. ENCARGO. “Mieniras se surte ef proceso de sefeccién para proveer
emploos de canera administrativa, Y una vez convocado el respectivo concurse, fos.
empleados de carrera tendrén derecho a ser encargados de tales empleos si acroditan
fes requisitas para su efercicio, Poseen las aptitudes y habilidades pare su desempedio,
. .170 fian_sido sanciohados discipiinariamente en ef ditimo afio y su ditima evaluacién del
-lesempefio sea sobresaliente”. W

Que ef articulo 2.'2.\20.1 2 del Depretq 1083 de 2015 “Por medioc de fa cual se expide e) Decreto

Unico Reglamentario . del Sector de Funcion Publkica’, sefiala dentro de las disposiciones
reglamentariag ded sistema especifica de carrera .de la Unidad Administrativa Especlal de

Aeronautica Civil respecto de los.nembramientos provisionales. lo siguiente:

J,\ Ciave: GDIR-3.0- 410‘

a publica. y se dictan ofras, disposiclones”, determina.
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' MINISTERIO DE TRANSPORTE @ MINTRANSPORTE

UNIDAR ADRINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

Principla de Precedencia: . .
F 3105.492 ! ) : Resolucion Nimero

(402554, 30 AD 2018

Continuacion de la Resolucidr: “Por la.cual se hace un nombramienio en provisionalidad en
una vacanfe temporal de lz Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civit -
AERQCIVIL" ;

“ARTICULO 2.2.26.1.2 ENCARGGS Y NOMERAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras
. ge. surto ‘el proceso de seleccidn; y una vez corvacado este, los respectives empleos
podrén ser provistos mediante encargo efsctuado a empleados de carrera. o mediante

nombramianto provisional o transitorio; de confarmidad con' ke establecido en el artictijo 23
del Decreto-ley 790 de 2005.

Fl término de duracion def encargo 0 del nombrarniento provisional o transitoria nc podra
ser superior a sefs (6) meses”.

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decrato 1083 de 2015, modificados por el
Decreto 648 de 2017, astablecieron:

“Articulo 2.2, 5.3.1. Provision de fas vacancias definitivas. (..}

Mientras se surfe el proceso de seleccicn, ¢l emplec de cafrers vacafile de manera
<definifiva podra proveerse fransiforiamente a través de las figuras del encargo o del
. nombramiento provisional, en los iérminos sefiglados en la Ley 906 de 2004y én &l -
. Degreto-ley 760 de 2005 o en fas dispasiciones gue regulent los sistemas especiicos de
carrera.

Articlo 2.2.5.3.3. Provisién de [as vacancias femporales. {...)

Las vacaﬁtes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante
nombramiento. provisional, cuando no fuere posible proveerias medianfe encargo ¢on
empleados de carrera.” '

Que mediante sficio No.3105.564.2.148.18 de fecha 22 de ageste de 2018, la Coordinadora del
Grupo de Carrera Administraliva Carmen Rosa Murcia Catderon, mahifiesta que i sefior
JOHAN SEBASTIAN NUNEZ CHILA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.019.042.843,
cumple con los refuisitos del Manual Especifico de Funciones ¥ de Cempetencias Laborales
vigente en 1z éntidad, para ocupar ef cargo de Bombero Aerondutico |, Nivel 20, Grado 11, con
ubicacién en el Aeropuerto dé Buenaventura.

En mérito de lo expuesto,
e RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar hasta por el términc de seis (6) meses &l sefior JOHAN
SEBASTIAN NUNEZ GHILA, idendificado coh cédula de ciudadania
N° 1.019.042.943, en sl cargo de Bombero Aerongutico 1, Nivel 20,
Grado 11, con ubicacioh en ! Aeropuerto de Buenaventura de fa
Unidad Admiristrativa Especial de Aerondutica - Civil, en una
vacants femporal por encargo de! tituler Gildardo Antonio Vasquéz
Naranjo, identificado con cédula de ciudadania No.98.495.073.

Ciave: GDIR-2.0-12-10
ve;eslén:)uz
% _~,  Feche: 2614018
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIviL

Principie de Pracedsncia:

2105,492 i?esnlucién Nimero 18
" (402554, 0M60D

Continuacicn de ta Resolucion: "Por fa cuat se hace un nombramienio en provisionalidad en
una vacante temporal de fa Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civii -
AEROCHIL”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de! presente acto administrativo al sefior

JOHAN SEBASTIAN NUNEZ CHILA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.019.042.043,

ARTICULD TERCEROQ:; La presente Resalucian rige a partir de {a fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., aios: 30 AGU 2015

JUAN CARLOS SALAZAOR\GOMEZ
Dirgctor General

Eiahord.  Dismz Palicia Restrepo - Téatico Aprandetico Il Grado $7Brupe Cairera Adminstrativa ﬁ:mo\%\f\a
Revisd:  Ana Elizabath Hemandez Botia {DiEGtora de Talentn Humang Qﬁ# . -
w
. Canmen Rosa Murda Caideron/Coondingcora Grugo Carrera Administrativa %
Vo.Bo:  RosaMara Laborde Caideranf Secretaria General ‘ﬁl :

o
Ela RhfemlEspecisﬁstaAeronsulico 1l Geado 38

Ruta eifEtbnioe: DRESOLUCIONES 2018/Nombramienno Bombero Grade 117chan Sevastian Nuflez

Clave: GDIR-3.0-12.19
’ . Versién; 02
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